
 

 

 

 

 

 
 

       

  

        A tutti i Clienti  
        Via e-mail 

 
OGGETTO: Proroga di ulteriori 13 settimane della Cassa Integrazione per Covid 
 

 
Si informa che dal 22 ottobre scorso è in vigore il Decreto Legge 146/2021 (c.d. decreto fisco e lavoro) 

contenente diverse misure di interesse per i datori di lavoro ed i lavoratori. Il provvedimento più atteso è il 
prolungamento della CIG con causale Covid che ha posto rimedio al vuoto normativo del precedente Dl 
41/2021 il quale assicurava copertura solo fino al 13 ottobre quando invece il divieto di licenziamento era 
fissato al 31 ottobre. 

 
La proroga è di ulteriori 13 settimane ma riguarda sostanzialmente due platee di beneficiari: 

 
 

a) I datori di lavoro che fruiscono dei trattamenti di Assegno Ordinario (FIS e Fondi bilaterali 
artigiani) e di Cassa Integrazione in deroga (principalmente aziende del turismo, 
commerciali e artigiane); 

b) le aziende individuabili dal codice ATECO 13,14 e 15 (aziende del settore 
tessile/abbigliamento) 

 
Le settimane di CIG dovranno collocarsi tra il 1° ottobre (quindi con effetto retroattivo) ed il 31 

dicembre 2021 e il presupposto per potervi accedere è avere completamente fruito delle 28 settimane già 
previste dal precedente decreto DL 41/2021. La CIG emergenziale in questione potrà essere concessa ai 
lavoratori in forza alla data del 22/10/2021.- 
 

Inoltre, come già in precedenza, la concessione dei trattamenti è subordinata al divieto di 
licenziamento per tutta la durata della fruizione degli ammortizzatori stessi. 
 
 

A disposizione per ogni ulteriore chiarimento e dettaglio si augura buona giornata e buon lavoro. 

     
  Dr. Leonardo Zambello 
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